
    

يهدف جهاز (HIMO-TUP) إلى خلق مناصب عمل مؤقتة بكثافة و إلى صيانة المنشآت العمومية عبر القيام
بأشغال ذات منفعة اقتصادية و اجتماعية، كما يهدف إلى ترقية المقاولات المحلية الصغيرة.

الفئات الموجه إليهم الجهاز: 
الولايات و البلديات التي تعاني من نسب عالية للبطالة و نقص في المنشئات الأساسية؛

بطالي البلدية المستفيدة من المشروع؛
المؤسسات الصغيرة و المقاولين في الولايات المعنية؛ 

 :(HIMO-TUP) ميادين تدخل
مجال الطرقات: صيانة مسالك البلدية؛

مجال الري: صيانة شبكات تطهير المياه و البالوعات؛
مجال الغابات: تصحيح اجملاري المائية و الأشغال الغابية

مجال التربية الوطنية: صيانة المدارس الابتدائية؛
مجال الصحة العمومية: مكافحة الأمراض المتنقلة عبر الماء ، داء اللشمانية و العقارب؛

مجال التضامن الوطني: صيانة المراكز المتخصصة للمكفوفين، المعاقين .
تمثل الأجور المدفوعة للعمال في إطار (HIMO-TUP) حوالي 60 % من تكلفة المشروع.

الإجراءات مستمدة من قانون الصفقات العمومية حيث يكون المشروع موضوع مناقصة محلية.
يتعهد المقاول المستفيد من المشروع بتوظيف بطالين من البلدية لمدة ثلاثة (03) اشهر و تنفيذ المهام

 المتفق عليها يدويا
للاستفادة من الجهاز يجب:

1/كمقاول:
الإستفادة كن عقد مشروع بقيمة 2000.000 دج

توفير بطاقة حرفي او سجل تجاري في الولاية المعنية؛
تمنح المشاريع عبر منافسة (شراء دفاتر الشروط يتم على مستوى مديريات النشاط الإجتماعي والتضامن )

المزايا:
،ANGEM ، ANSEJ  نقاط إضافية للمستفيد من أجهزة

الاستفادة من جهاز عمل للمقاولين الصغار؛
عدم تطلب يد عاملة مؤهلة.

2/كعـامل:
بطال مسجل في البلدية المعنية؛ 

سن ما بين 18 إلى 59 سنة؛
عدم تطلب مؤهلات خصوصية

المزايا:
الاستفادة من الأجر الوطني القاعدي المضمون ( SNMG) مدة ثلاثة (03) أشهر؛

ضمان تغطية اجتماعية لمدة سنة كاملة.

أشغال المنعة العمومية ذات الاستعمال المكثف لليد العاملة
(TUP-HIMO)

(ADS الجزائر البيضاء)


